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ANUNT

Ry AT 4
Avénd in vedere prevederile art. 618 alin. (1) si alin. (23) din O.U.G. 57/2019-Codul
Administrativ, si ale art. 2 alin (5) din Ordinul Presedintelui ANFP nr. 1932/2009, Politia Locald a
Municipiului Craiova anuntd organizareca examenului de promovare in clasd pentru functia de
politist local. Proba scrisd va avea loc in data de 28.10.2021.
Conditiile de desfisurare a examenului de promovare :
- examenul va avea loc la sediul central al Politiei Locale a Municipiului Craiova din str. Dr.
Dimitrie Gerota nr 22 +
- proba scrisd pe data de 28.10.2021 ora 10.00
- interviul conform prevederilor legale
Condi&ii de participare la examenul de promovare in clasa:
Penu a participa la examenul de promovare in clasd, functionarul public trebuie si
indeplineascd urrhitoarele conditii:

a) si dobandeascd, ulterior intrarii n corpul functionarilor publici, o diploma de studii de nivel
superior,fin specialitatea in care isi desfasoard activitatea sau intr-un domeniu considerat util pentru
desfasurarea activitdfii de citre conducatorul autoritdtii sau institutiei publice;

b) sd nu aibd o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Legii 57/2019- Codul Administrativ

Dosarul de concurs se depune de cétre candidati in termen de 5 zile de la data publicirii
anunfului privind organizarea examenului de promovare in clasi §i contine in mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere la examenul de promovare in clasa;

- b) diploma de studii de nivel superior, in specialitatea in care 1si desfisoars activitatea sau intr-un
domeniu considerat util pentru desfasurarea activititii de citre conducitorul autorititii sau institutiei
publice;

¢) adeverinta eliberatdi de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei
disciplinare a functionarului public, In care se mentioneazi expres daci acestuia i-a fost aplicati o
sanctiune disciplinard, care s nu fi fost radiats, in conditiile legii.
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contraventiilor,
4. Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000 (*republicati*) privind prevenirea si
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Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane, Protectia Muncii si
Situatii de Urgentd de luni p&nd vineri in intervalul orar 8.00-16.00
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